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PRESENTAZIONE

UNA COMPLICATA QUESTIONE INTERGENERAZIONALE  La questione & pit complicata di quanto non sembri. II cli-
ma socioculturale odierno sembra piuttosto quello di una guerra tra generazioni. A cominciare dal
lavoro, dalla pensione, da alcune forme di assistenza pubblica. Perfino i dati non sono cosi univoci,
in un Paese come il nostro in cui i numeri sono perennemente messi in discussione.

LEGGERE L'ANZIANITA IN UN MUTATO QUADRO SOCIALE, ECONOMICO, CULTURALE  La nostra rivista cerca di farlo
percorrendo una via che si lascia alle spalle alcuni luoghi comuni, magari non sempre cosi negativi,
ma in ogni caso appesantiti da una certa retorica, come si diceva, che ci preclude di leggere la vec-
chiaia o ’anzianita in un mutato quadro sociale, economico e culturale.

UNA STAGIONE CHE E PARTE INTEGRANTE DELLA VITA DELL'UOMO Il messaggio di fondo concerne il fatto che
dobbiamo imparare a leggere la vecchiaia come una stagione della vita umana, nel senso di una sta-
gione che & parte integrante della vita dell'uomo, e non I'anticamera dell’annientamento e della pu-
ra e semplice degenerazione. E in quanto parte integrante dell’essere uomini, dobbiamo “condurla”
come una nuova stagione di vita, di attivita, di generativita, di creativita e di dinamismo.

UN’ETA IN CUI L'UOMO GENERA, SECONDO NUOVI PARADIGMI  Un anziano pud certamente essere efficace-efficien-
te-produttivo, ma in un modo nuovo, che non & quello della visione economicistica, bensi di quel-
la antropologico-sapienziale. Gli anziani sono ormai i generatori di nuove azioni sociali. E la nostra
organizzazione sociale, prima di tutto, che deve cambiare e disporsi ad avvicinare la vecchiaia co-
me quell’eta in cui 'uomo genera, secondo nuove forme e nuovi paradigmi.
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